
 

                       
           แบบค ำขอเปลี่ยนต ำแหน่ง/ย้ำย/โอนข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

และกำรย้ำยข้ำรำชกำรพลเรือนสำมัญ  ไปบรรจุและแต่งตั้งให้ไปด ำรงต ำแหน่ง 
บุคลำกรทำงกำรศึกษำอ่ืนตำมมำตรำ ๓๘ ค. (๒) 

(แนบท้ายประกาศคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่  ลงวันที่ 8 กรกฎาคม พ.ศ. 2564 ) 

     เขียนที่………………………………………………………. 
วันที่……….เดือน………………… พ.ศ. ………………….…. 

เรื่อง  ขอเปลี่ยนต าแหน่ง/ย้าย/โอน ไปแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา ๓๘ ค. (๒) 

เรียน  ประธานกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่   

ด้วยข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว/ชั้นยศ)…………………………………………………......... อายุ………………...………..ป ี
เกิดวันที่…………….. เดือน……………………... พ.ศ. ………………  เลขประจ าตัวประชาชน…………………………………………… 
ปัจจุบันเป็นข้าราชการ……………………………………………ต าแหน่ง……………………………………………….………………………..… 
ระดับ/วิทยฐานะ…………………………..…  ระดับเงินเดือน ระดับ/ชั้น…………………… อัตรา/ขั้น………………………......บาท 
สังกัด/หน่วยงานการศึกษา/กอง/ส านัก…………………………………………… กรม…………………….…………….……………………. 
กระทรวง……………………………………………… ตั้งอยู่ที่………………………………… หมู่ที…่…ถนน…………………...……………….. 
ต าบล/แขวง………………………… อ าเภอ/เขต……………………………… จังหวัด………………….……รหัสไปรษณีย์……………….. 
โทรศัพท์………………………… โทรศัพท์เคลื่อนที่…………..……..…… โทรสาร……………………. e-mail…………….……………… 

ปัจจุบันอยู่บ้านเลขที่……………..… หมู่ที…่………… ถนน………………………… ต าบล/แขวง……………………………… 
อ าเภอ/เขต……………………….….. จังหวัด……………………….…… รหัสไปรษณีย์………………… โทรศัพท์บ้าน……………..…… 
โทรศัพท์เคลื่อนที่………………………………….…  โทรสาร………………………………… e-mail………………………………………….. 
มีความสมัครใจขอเปลี่ยนต าแหน่ง/ย้าย/โอน ไปแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) 
ต าแหน่ง………………………………………………………….. กลุ่ม/สถานศึกษา………………………………………………………………….. 
สังกัดหน่วยงานการศึกษา/ส่วนราชการ…………………………………………………………………………………………………………….. 

ข้ำพเจ้ำขอเรียนว่ำ 
1. ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร         

ทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ 
๒. เริ่มเข้ารับราชการ เป็นข้าราชการ…………………………….. เมื่อวันที่………… เดือน…………….…พ.ศ. …………… 

ต าแหน่ง……………………………………….. ระดับ/ชั้น……………………….…………… สังกัด……………………………………………….. 
ส่วนราชการ………………………………………………………………….. กระทรวง………………………………………………………………… 

๓. วินัย/คดีความ 
(  ) เคยถูกลงโทษทางวินัย    (  ) ไม่เคยถูกลงโทษทางวินัย 
(  ) อยู่ในระหว่างถูกด าเนินการทางวินัย  (  ) ไม่อยู่ในระหว่างถูกด าเนินการทางวินัย 
(  ) อยู่ในระหว่างถูกด าเนินคดีอาญา  (  ) ไม่อยู่ในระหว่างถูกด าเนินคดีทางอาญา 
(  ) อยู่ในระหว่างถูกด าเนินคดีล้มละลาย  (  ) ไม่อยู่ในระหว่างถูกด าเนินคดีล้มละลาย 

                                                                                                        /4. เหตุผล... 

 
รูปถ่ำย ๑ น้ิว 
ถ่ำยไว้ไม่เกิน 

๖ เดือน 
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๔.เหตุผลการขอเปลี่ยนต าแหน่ง/ย้าย/โอน 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
 5. ประวัติการศึกษา (ให้ระบุคุณวุฒิทุกระดับ ตั้งแต่ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบเท่าข้ึนไป 
ที ่ คุณวุฒิ สาขา/วิชาเอก สถาบันการศึกษา 
๑ 
๒ 
๓ 
๔ 
๕ 

…………………………. 
............................... 
................................ 
................................ 
................................ 

ฯลฯ 

…………………………………………………………. 
…………………………………………………………. 
…………………………………………………………. 
…………………………………………………………. 
…………………………………………………………. 

………………………………………………………………. 
………………………………………………………………. 
……………………………………………………………… 
……………………………………………………………… 
……………………………………………………………… 

 ๖.ประวัติรับราชการ(ระบุเฉพาะที่มีการเปลี่ยนต าแหน่ง/ระดับ หรือเปลี่ยนหน่วยงาน) 
ที ่ วัน เดือน ปี ต าแหน่ง/ระดับ สังกัด หมายเหตุ 
๑ 
๒ 
๓ 
๔ 
๕ 

………………………… 
………………………… 
………………………… 
.............................. 
............................. 

ฯลฯ 

.................................................... 

.................................................... 

..................................................... 

..................................................... 

..................................................... 

...................................................... 

...................................................... 

...................................................... 

....................................................... 

....................................................... 

........................... 

........................... 

............................ 

............................ 

............................. 

 ** ส ำหรับต ำแหน่งประเภทวิชำกำรให้ระบุว่ำบรรจุแต่งตั้งโดยวิธีใด พร้อมเอกสำรหลักฐำน 

 ๗. ผลงานหรือผลการปฏิบัติงานที่ผ่านมา และผลงานอ่ืนที่แสดงให้เห็นถึงความรู้ความสามารถพิเศษ           
ที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) ที่ประสงค์จะขอเปลี่ยน
ต าแหน่ง/ย้าย/โอน 
(ให้แนบเอกสารหลักฐานเพื่อประกอบการพิจารณา) 
  ๗.๑ ผลงานหรือผลปฏิบัติงานที่ผ่านมา (ย้อนหลัง ๒ ปี) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
  ๗.๒ ผลงานที่เคยเสนอเพ่ือเลื่อนต าแหน่ง/วิทยฐานะ (ถ้ามี) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
  ๗.๓ ผลงานอ่ืนที่แสดงให้เห็นถึงความรู้ความสามารถพิเศษที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงาน 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
/8. ปัจจุบัน... 
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๘. ปัจจุบันข้าพเจ้าได้รับเงินประจ าต าแหน่ง/ค่าตอบแทน/วิทยฐานะ เดือนละ………………………………บาท 
เมื่อได้เปลี่ยนต าแหน่ง/ย้าย/โอนมาด ารงต าแหน่งใด ข้าพเจ้ายินยอมที่จะรับเงินประจ าต าแหน่ง/ค่าตอบแทน ตามที่ก าหนด
ส าหรับต าแหน่งนั้น 

๙. เอกสารหลักฐานต่างๆ ที่ส่งเพ่ือประกอบการพิจารณา โดยมีผู้รับรองส าเนาตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี 
ว่าด้วยงานสารบัญ ดังนี้ 
      ๙.๑ ส าเนาปริญญาบัตร หรือ ส าเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ 
   ๙.๒ ส าเนาระเบียนแสดงผลการศึกษาฉบับภาษาไทย (Transcript) 
   ๙.๓ ส าเนาทะเบียนประวัติข้าราชการ (ก.พ.๗) หรือ ก.ค.ศ.16 ที่มีรายละเอียดครบถ้วนสมบูรณ์
ตั้งแต่ท่ีเริ่มรับราชการจนถึงปัจจุบัน 
  9.4 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ  
   ๙.5 หนังสือยินยอมให้โอนของผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งของส่วนราชการ หรือหน่วยงาน
สังกัดเดิม ซึ่งระบุวัน เดือน ปีที่ให้โอน (กรณีขอโอน) 
   ๙.6 หนังสือยินยอมการรับเงินเดือนที่ต่ ากว่าเดิม (ถ้ามี) 
  ๙.7 ส าเนาเอกสารหลักฐานตามองค์ประกอบการประเมิน ตัวชี้วัด แบบประเมิน และคะแนน
ประเมิน ในการด าเนินการเปลี่ยนต าแหน่ง การย้าย และการโอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และ       
การย้ายข้าราชการพลเรือนสามัญ ไปบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) 
ตามที่คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่ก าหนด ตามประกาศคณะกรรมการศึกษาธิก ารจังหวัดเชียงใหม่       
ลงวันที่ 16 มกราคม 2561  (องค์ประกอบในการพิจารณาข้อใดไม่แนบเอกสาร/หลักฐาน ประกอบการพิจารณา     
จะไม่ได้คะแนนในองค์ประกอบนั้นๆ) 
   ๙.8 ส าเนามาตรฐานต าแหน่งที่ผู้ขอเปลี่ยนต าแหน่ง/ย้าย/โอน/ ด ารงต าแหน่งอยู่ปัจจุบัน             
ในส่วนราชการหรือหน่วยงานสังกัดเดิม 
   ๙.9 แบบค าชี้แจงการขอนับระยะเวลาการด ารงต าแหน่งในสายงานอ่ืน มานับรวมเป็นระยะเวลา
ขั้นต่ าในการด ารงต าแหน่งที่สมัครเข้ารับการคัดเลือก พร้อมส าเนาค าสั่งมอบหมายงานทุกค าสั่งที่น ามาอ้างอิง 
   ๙.10 ส าเนาเอกสารหลักฐานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง เช่น หนังสือส าคัญการเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล           
ใบส าคัญการสมรสเป็นต้น (ถ้ามี) 
   ๙.11 เอกสารหลักฐานอ่ืนที่ผู้ขอเปลี่ยนต าแหน่ง/ย้าย/โอนเห็นว่าเป็นประโยชน์ในการพิจารณา
เปลี่ยนต าแหน่ง/ย้าย/โอน 
   ๙.๑2 กรณีบรรจุเป็นข้าราชการในต าแหน่งประเภททั่วไป/ในสายงานที่เริ่มต้นจากระดับ ๑ และ ๒ 
ต่อมาได้เปลี่ยนประเภทต าแหน่งเป็นประเภทวิชาการ ให้ส่งเอกสารหลักฐานการเปลี่ยนประเภทต าแหน่ง 
 9.13 ผลงานที่ เป็นผลการด าเนินงานที่ผ่านมา ตามแบบที่ก าหนดแนบท้ายประกาศนี้       
ส าหรับผู้ขอเปลี่ยนต าแหน่ง ขอย้าย หรือขอโอนต่างกลุ่มต าแหน่ง ไปแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ ระดับ
ช านาญการข้ึนไป  

/ข้าพเจ้า... 
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 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความและเอกสารหลักฐานตามที่ระบุและยื่นขอเปลี่ยนต าแหน่ง/ย้าย/โอน ไว้นี้       
ถูกต้องตามความเป็นจริงทุกประการ 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
       ขอแสดงความนับถือ 

     (ลงชื่อ)…………………………………………… 
            (……………………………………………) 
     ต าแหน่ง………………………………………… 

ค ารับรองและความเห็นของผู้บังคับบัญชา 
 ขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงและมีความเห็นเพื่อประกอบการพิจารณาดังนี้ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
.………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 

      (ลงชื่อ)……………………………………………………ผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 
              (…………………………………………………..) 
      ต าแหน่ง………………………………………………… 

 ความเห็นของผู้บังคับบัญชา (ระดับกอง/ส านัก หรือเทียบเท่า)* 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

      (ลงชื่อ)…………………………………………………ผู้บังคับบัญชา 
              (………………………………………………..) 
      ต าแหน่ง………….…………………………………… 

ความเห็นของผู้บังคับบัญชา (ระดับส่วนราชการ)** 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

      (ลงชื่อ)…………………………………………………… 
                         (…………………………………………………..) 

      ต าแหน่ง………………………………………………… 

หมายเหตุ  *๑. ให้รับรองว่า ข้อความและเอกสารหลักฐานตามที่ผู้ขอโอนระบุและยื่นขอเปลี่ยนต าแหน่ง/ย้าย/โอน  
                   ถูกต้องตรงความเป็นจริงทุกประการ พร้อมทั้งรับรองความประพฤติ ความรู้ และความสามารถในการ               
                 ปฏิบัติหน้าที่ราชการของผู้ขอเปลี่ยนต าแหน่ง/ย้าย/โอน ด้วย โดยผู้รับรองต้องเป็น ผู้บังคับบัญชา            

ไม่ต่ ากว่าผู้อ านวยการกอง/ส านัก หรือเทียบเท่า 
   **๒. ให้ระบุความเห็นว่า ยินยอมหรือไม่ยินยอมให้เปลี่ยนต าแหน่ง/ย้าย/โอน พร้อมเหตุผล 


